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NĂM 2014 - NHIỆM KỲ IV (2012-2017)

TẠI KỲ HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN
NGÀY 25 THÁNG 04 NĂM 2015
Kính thưa qúi vị Cổ đông!

Hôm nay chúng ta tổ chức cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên lần thứ 15. Tôi xin thay mặt Hội đồng quản trị báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trong năm vừa qua.

Công ty CP Nhựa Đà Nẵng được thành lập ngày 02 tháng 12 năm 2000 và niêm yết cổ phiếu tại Sở giao dịch Chứng khoán TP Hồ Chí Minh ngày 28-01-2001, chuyển sang niêm yết tại Sở giao dịch Chứng khoán Hà Nội từ ngày 10-06-2009 (vì vốn điều lệ quy định tại Sở giao dịch Chứng khoán TP Hồ Chí Minh là trên 80 tỷ đồng).

Mã chứng khoán là: DPC, vốn điều lệ hiện nay là: 22.372.800.000 đồng, vốn chủ sở hữu là: 37.385.733.437 đồng.
Tại phiên họp Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) hết nhiệm kỳ III ngày 22-03-2012 đã bầu Hội đồng quản trị (HĐQT) mới gồm ba người:

1. Ông Đinh Cưu

2. Ông Trần Quang Dũng

3. Ông Nguyễn Hoàng Ngân
và Ban kiểm soát (BKS) gồm ba người:

1. Ông Nguyễn Văn Dương

2. Ông Nguyễn Hữu Tuyến

3. Ông Hồng Lê Việt

cho nhiệm kỳ IV (2012-2017).


Nhưng đến ngày 16-04-2014 tại phiên họp ĐHĐCĐ thường niên nhiệm kỳ IV đã thông qua việc ông Nguyễn Hoàng Ngân xin từ nhiệm thành viên HĐQT và ông Hồng Lê Việt xin từ nhiệm thành viên BKS theo đề nghị của Công ty cổ phần Nhựa Bình Minh.


Tại ĐHĐCD này đã bầu bổ sung một thành viên HĐQT là bà Trần Tiểu Phụng và một thành viên BKS là ông Lê Viết Tần cho nhiệm kỳ 2012-2017.


Hội đồng quản trị đã bầu:

1. Bà Trần Tiểu Phụng làm Chủ tịch HĐQT
2. Ông Trần Quang Dũng làm Phó Chủ tịch HĐQT

3. Ông Đinh Cưu làm thành viên HĐQT

Ban kiểm soát đã bầu:

1. Ông Lê Viết Tần làm Trưởng Ban kiểm soát

2. Ông Nguyễn Hữu Tuyến làm thành viên BKS

3. Ông Nguyễn Văn Dương làm thành viên BKS

Thưa qúi vị Cổ đông!

Năm 2014 tình hình kinh tế Việt Nam nói chung vẫn còn nhiều khó khăn, hàng loạt các doanh nghiệp lớn bị đổ vỡ, chính sách kinh tế xã hội của nhà nước thay đổi liên tục có tác động rất lớn đến doanh nghiệp nhỏ như của chúng ta.

Nhưng với mục tiêu phát triển trong sự ổn định bền vững nhằm bảo đảm lợi ích của cổ đông, thu nhập của người lao động và uy tín, truyền thống Công ty trong bao năm qua nên HĐQT đã theo sát tình hình thực tế thay đổi đề ra Nghị quyết hợp lý để Ban điều hành có thể thực hiện được.
Trong năm qua HĐQT đã họp 8 phiên, ở mỗi phiên họp đều có Nghị quyết và giải quyết các đề xuất, kiến nghị của Ban điều hành, như Nghị quyết về lao động tiền lương, về đẩy mạnh tiêu thụ sản phẩm, mở rộng thị trường, về quy chế tài chính nhằm hoàn thiện hơn nữa các quy định của công ty phù hợp với các quy định pháp luật của nhà nước. Các Nghị quyết của HĐQT đưa ra đều trên nguyên tắc công khai minh bạch tạo sự đồng thuận cao trong công ty.
Công ty đã không có sa thải hoặc nợ lương của người lao động, mọi chế độ bảo hiểm đều được thực hiện đúng và đầy đủ.

Đối với xã hội Công ty đã đóng góp các quĩ từ thiện hàng năm trên địa bàn thành phố như quĩ đền ơn đáp nghĩa, quĩ vì người nghèo, chất độc màu da cam, hội người mù, quĩ bảo trợ trẻ em mồ côi, khuyết tật.

Kết quả doanh thu, lợi nhuận, cổ tức và đầu tư qua các năm như sau:

	CHỈ TIÊU
	Năm 2011
	Năm 2012
	Năm 2013
	Năm 2014

	Doanh thu (Tr. đồng)
	98.409
	94.632
	78.087
	77.455

	Lợi nhuận (Tr. đồng)
	5.303
	4.493
	1.965
	851

	Đầu tư (Tr. Đồng)
	8.324
	988
	
	

	Cổ tức (%)
	14
	11
	6
	


Qua bảng thống kê trên ta thấy doanh thu, lợi nhuận sụt giảm liên tục từ năm 2012 (đầu nhiệm kỳ IV cho đến nay) trong khi các chỉ tiêu của nhiệm kỳ trước tăng liên tục từ đầu nhiệm kỳ cho tới cuối nhiệm kỳ là năm 2011 - Ở cuộc họp ĐHĐCĐ thường niên trước cũng đã phân tích nguyên nhân chủ quan và khách quan.

Khách quan là vốn đầu tư toàn xã hội giảm làm giảm tổng nhu cầu, các công trình cần sử dụng sản phẩm của công ty chúng ta bị cắt bỏ và thu hẹp, do đó một số hợp đồng đã ký hoặc đã thảo luận cũng bị dừng lại hoặc giảm khối lượng. Mặc khác việc cạnh tranh ngày càng gay gắt, với qui mô ngày càng lớn hơn, ngay tại Đà nẵng các đối thủ cạnh tranh cũng tìm cách đẩy chúng ta ra khỏi thị trường truyền thống.
Về chủ quan chúng ta đã thiếu nhân lực trong việc kinh doanh để mở rộng kinh doanh, hơn nữa nhân lực chúng ta lại già cỗi, thiếu nhạy bén, trì trệ.

Thưa quí vị Cổ đông!
Công ty CP Nhựa Đà Nẵng đã niêm yết cổ phiếu tại Sở giao dịch Chứng khoán Hà Nội với 2.237.280 cổ phiếu. Gồm 407 cổ đông pháp nhân và cá nhân.

Trong đó 19 cổ đông là pháp nhân và 388 cổ đông là cá nhân. Cổ đông pháp nhân giữ cổ phiếu lớn nhất là Công ty CP Nhựa Bình Minh với 650.000 cổ phiếu (chiếm ≈ 30%), cá nhân sở hữu cổ phiếu lớn nhất là ông Phạm Ngọc Linh với 229.771 cổ phiếu (chiếm ≈ 13.4%) còn lại là các pháp nhân và cá nhân khác. Các cổ đông lớn (chiếm hơn 5%/ tổng số cổ phiếu) là 0 cổ đông. HĐQT sở hữu 209.150 cổ phiếu (chiếm ≈ 9%). Cổ đông nhà nước là Tổng Công ty Đầu tư và Kinh doanh Vốn Nhà nước đã chuyển nhượng hết cổ phiếu cho các nhà đầu tư khác.

Hiện nay EPS: 381 đ/CP; P/E: 32,80; giá trị sổ sách: 16.710 đ/CP.
Tôi xin thay mặt HĐQT trình đề nghị những chỉ tiêu chính của kế hoạch năm 2015 như sau:

- Doanh thu: 85 tỷ đồng.

- Lợi nhuận sau thuế: 2,0 tỷ đồng.

- Đầu tư: 1,0 tỷ đồng.
- Tiền lương: 10,3 tỷ đồng.

Năm nay với sự thay đổi chuyển dịch sở hữu của nhà đầu tư tôi hy vọng kế hoạch của chúng ta sẽ được thực hiện.

Cuối cùng chúng tôi mong muốn sự hỗ trợ, đồng thuận từ tất cả các cổ đông để ngôi nhà chung của chúng ta bình yên, ấm áp và ngày càng lớn mạnh.

Kính chúc qúi vị sức khỏe. Xin cảm ơn!
	
	CÔNG TY CP NHỰA ĐÀ NẴNG
TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
PHÓ CHỦ TỊCH
(Đã ký)
TRẦN QUANG DŨNG


Báo cáo HĐQT năm 2014 nhiệm kỳ 4 (2012-2017) - ngày 25/04/2015                                    Trang 4

